
令 和 6 年 度 事 業 計 画 概 況

経理単位名

１　総　括 １　地方公共団体数、組合員数、標準報酬の月額、平均標準報酬の月額、標準期末手当等の額及び被扶養者数

地方公共団体の数

市

1

組合員数 （単位：人）

概 要

- 1 -



経理単位名

総 括  標準報酬の月額及び平均標準報酬の月額 （単位：千円）

（注）

（　　　）は、1人当たり平均標準報酬の月額（単位：円）

概 要
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経理単位名

総 括  標準期末手当等の額 （単位：千円）

(注)

第３号厚生年金被保険者欄は、長期に係る組合員のうち第３号厚生年金被保険者について再掲

概 要
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経理単位名

総 括  被扶養者数 （単位：人）

２　役員数及び経理別職員数

組合の役員の数 （単位：人）

組合に使用される者の数 （単位：人）

概 要
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経理単位名

２　短期経理 標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金･負担金、調整負担金･公的負担金との割合、給付及び拠出

 金等の前々事業年度の実績、前事業年度及び当該事業年度の推計並びに当該事業年度の資金計画

標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（短期給付）

            （単位：‰）  

標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（介護保険）

            （単位：‰）  

標準報酬等合計額（標準報酬の月額及び標準期末手当等の額の合計額）の総額と調整負担金及び

公的負担金との割合               （単位：‰）  

概 要

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金

一 般 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

短 期 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

市 長 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

特 定 消 防 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

長期組合員・市長長期組合員 2.35 2.35 2.8 2.8 2.59 2.59

後期高齢者等短期組合員 2.35 2.35 2.8 2.8 2.59 2.59

任 意 継 続 組 合 員 95.32 101.12 106.14

区 分
令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金

一 般 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

短 期 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

市 長 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

特 定 消 防 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

任 意 継 続 組 合 員 16.96 16.84 16.18

区 分
令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

区 分

調 整 負 担 金

公 的 負 担 金

0.1 0.1

0.08 0.74

令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

0.1

0.06

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金

一 般 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

短 期 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

市 長 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

特 定 消 防 組 合 員 47.54 47.78 50.56 50.56 53.07 53.07

長期組合員・市長長期組合員 2.35 2.35 2.8 2.8 2.59 2.59

後期高齢者等短期組合員 2.35 2.35 2.8 2.8 2.59 2.59

任 意 継 続 組 合 員 95.32 101.12 106.14

区 分
令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金

一 般 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

短 期 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

市 長 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

特 定 消 防 組 合 員 8.48 8.48 8.42 8.42 8.09 8.09

任 意 継 続 組 合 員 16.96 16.84 16.18

区 分
令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

区 分

調 整 負 担 金

公 的 負 担 金

0.1 0.1

0.08 0.74

令 和 5 年 度 令 和 6 年 度令 和 4 年 度

0.1

0.06

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金
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後期高齢者等短期組合員 2.35 2.35 2.8 2.8 2.59 2.59
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0.06
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経理単位名

短 期 経 理 給付の実績及び推計 （単位：千円）

拠出金等の実績及び推計 （単位：千円、‰）

概 要

(注)　１　後期高齢者支援金の欄は、出産育児交付金の金額を控除する前の額としている。

　　　２　病床転換支援金の欄は、病床転換助成関係事務費拠出金について精算の結果、雑収入で
　　　　計上している還付金がある場合には、当該還付金の額をマイナス計上している。

      ３　退職者給付拠出金の欄は、雑収入で計上している療養給付費等拠出金の還付額 (概算療
　　　　養給付費等拠出金の精算に伴う還付金を含む。）がある場合には、事務費拠出金の額から
　　　　当該還付額を控除した額としている。

4,319,484 5,090,462 5,130,641 770,978 40,179

486,182 556,394 604,706 70,212 48,312

0 2,294 2,294 2,294 0

4,805,666 5,649,150 5,737,641 843,484 88,491

28,472 30,978 31,505 2,506 527

58,833 74,033 73,836 15,200 △ 197

4,892,971 5,754,161 5,842,982 861,190 88,821

区 分 令和4年度末実績Ａ 令和5年度末見込Ｂ 令和6年度末推計Ｃ B-A

一 部 負 担 金 払 戻 金

合 計

附 加 給 付

C-B

保 健 給 付
法

定

給

付

休 業 給 付

災 害 給 付

小 計

額 1,616,699 1,461,082 1,483,982 △ 155,617 22,900

割合 18.37 16.00 16.01 △ 2.37 0.01

額 1,853,452 1,992,510 2,083,284 139,058 90,774

割合 21.05 21.82 22.47 0.77 0.65

額 6 3 1 △ 3 △ 2

割合 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

額 △ 2,999 △ 1,434 △ 171 1,565 1,263

割合 △ 0.03 △ 0.02 0.00 0.01 0.02

額 - - 1 - 1

割合 - - 0.00 - 0.00

額 - - 0 - 0

割合 - - 0.00 - 0.00

額 3,467,157 3,452,161 3,567,097 △ 14,996 114,936

割合 39.39 37.80 38.48 △ 1.59 0.68

額 17,600 18,201 18,544 601 343

割合 0.20 0.20 0.20 0.00 0.00

額 96,810 100,101 101,990 3,291 1,889

割合 1.10 1.10 1.10 0.00 0.00

額 8,841 9,127 9,309 286 182

割合 0.10 0.10 0.10 0.00 0.00

額 419,001 517,027 549,225 98,026 32,198

割合 4.76 5.66 5.92 0.90 0.26

B-A C-B令和4年度末実績Ａ 令和5年度末見込Ｂ 令和6年度末推計Ｃ区 分

財 調

特 別 財 調

前 期 高 齢 者
納 付 金

後 期 高 齢 者
支 援 金

病 床 転 換
支 援 金

退 職 者 給 付
拠 出 金

合 計

連
合
会
払
込
金

育 休 ・ 介 護

災 害

連
合
会
拠
出
金

流 行 初 期 医 療
確 保 拠 出 金

出 産 育 児 関 係
事 務 費 拠 出 金
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経理単位名

短 期 経 理 資金計画         （単位：千円）

　　　　　算に伴う還付金を含む。）は、雑収入に計上している。

　　　　２　退職者給付拠出金には、同拠出金に係る事務費拠出金のみ計上している。

概 要

（注）　１　退職者給付拠出金に係る療養給付費等拠出金の還付額（概算療養給付費等拠出金の精

45,212 流 動 資 産 1,732,767

短 期 負 担 金 4,869,124 固 定 資 産 0

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (3,730,865)

（ 標 準期末手当等分 ） (1,138,259)

介 護 負 担 金 470,863

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (355,623)

（ 標 準期末手当等分 ） (115,240)

短 期 掛 金 4,869,124

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (3,730,865)

（ 標 準期末手当等分 ） (1,138,259)

介 護 掛 金 470,863

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (355,623)

（ 標 準期末手当等分 ） (115,240)

短 期 任 意 継 続 掛 金 102,867

介 護 任 意 継 続 掛 金 8,182

公 的 負 担 金 68,888

出 産 育 児 交 付 金 5,503

連 合 会 交 付 金 0

調 整 交 付 金 0

特 別 調 整 交 付 金 0

高 額 医 療 交 付 金 93,226

災 害 給 付 交 付 金 2,294

育児・介護休業手当金交付金 513,284

調 整 負 担 金 9,309

補 助 金 0

短期利息及び短期配当金 329

介 護 利 息 0

雑 収 入 181

賠 償 金 2,359

前 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 878,809

そ の 他 0

計 12,365,205 計 1,732,767

給 付 金 5,769,146 流 動 負 債 391,777

前 期 高 齢 者 納 付 金 1,483,982 固 定 負 債 887,901

後 期 高 齢 者 支 援 金 2,083,284

病 床 転 換 支 援 金 1

退 職 者 給 付 拠 出 金 10

流行初期医療確保拠出金 1

出産育児関係事務費拠出金 0

介 護 納 付 金 957,963

一 部 負 担 金 払 戻 金 73,836

短期任意継続掛金還付金 3,351

介護任意継続掛金還付金 200

連 合 会 払 込 金 120,534

連 合 会 拠 出 金 558,534

連 合 会 返 還 金 0

業 務 経 理 へ 繰 入 18,585

次 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 887,901

計 11,957,328 計 1,279,678

407,877
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

453,089差 引 本 年 度 損 益 金

損 益 計 算 貸 借 対 照

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

収

入

支

出
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経理単位名

３　厚生年金 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と組合員保険料・負担金との割合、標準報酬の月額及び標準期末

　保険経理 　手当等の額に対する基礎年金拠出金に係る公的負担率、標準報酬と追加費用との割合並びに資金計画

標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と組合員保険料・負担金との割合

(単位:‰)

標準報酬の月額及び標準期末手当等の額に対する基礎年金拠出金に係る公的負担率

(単位:‰)　

標準報酬と追加費用との割合

　　(単位:‰)　　　　

資金計画 　（単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

91.50

組合員保険料 負担金

91.50

負担金

令和6年度

組合員保険料

令和5年度

91.50 91.50

令和5年度 令和6年度

（標準報酬の月額＋標準期末手当等の額）×39.6（標準報酬の月額＋標準期末手当等の額）×36.0

年　度

種　別

一般組合員・市長組合員・特定消防組合員

・長期組合員・継続長期組合員

共済組合職員 11.0 10.0

令和6年度令和5年度

追加費用
13.4 12.2

負 担 金 11,853,947 流 動 資 産 1,196,217

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (5,882,007)

（ 標 準 期 末手当等分 ） (1,796,572)

（ 公 的 負 担 金 ） (3,373,532)

（ 追 加 費 用 ） (801,836)

組 合 員 保 険 料 7,678,581

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (5,882,008)

（ 標 準 期 末手当等分 ） (1,796,573)

そ の 他 0

計 19,532,528 計 1,196,217

負 担 金 払 込 金 11,853,947 流 動 負 債 1,196,217

組 合 員 保 険 料 払 込 金 7,678,581

そ の 他 0

計 19,532,528

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 1,196,217

損 益 計 算 貸 借 対 照

収

入

支

出
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経理単位名

４　退職等 　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合並びに資金計画

　年金経理 標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合

   (単位:‰)

資金計画 （単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

掛金 負担金 掛金 負担金

7.5 7.5 7.5 7.5

令和6年度令和5年度

負 担 金 629,393 流 動 資 産 80,356

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (482,132)

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） (147,261)

掛 金 629,393

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (482,132)

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） (147,261)

そ の 他 0

計 1,258,786 計 80,356

負 担 金 払 込 金 629,393 流 動 負 債 80,356

掛 金 払 込 金 629,393

そ の 他 0

計 1,258,786

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 80,356

支

出

損 益 計 算 貸 借 対 照

収

入
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経理単位名

５　経過的 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と被用者年金制度の一元化等を図るための厚生年金保険法等の一部

　長期経理 　を改正する法律附則第75条第3号において「改正前地共済法第113条第2項第3号に掲げる費用の負担の例による。」

　とされた同法による改正前の地方公務員等共済組合法第113条第2項第3号に掲げる負担金との割合、標準報酬と

　追加費用との割合並びに資金計画

標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と負担金との割合

(単位:‰)　　

標準報酬と追加費用との割合

     (単位:‰)

資金計画 （単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

(注)　この負担金は、平成27年9月以前に受給権発生した公務障害・公務遺族給付に要する費用である。

0.0990

負担金 負担金

0.0953

令和6年度令和5年度

年　度

種　別

一般組合員・市長組合員・特定消防組合員

・長期組合員・継続長期組合員

共済組合職員 1.1 1.1

令和6年度令和5年度

追加費用
1.4 1.4

負 担 金 101,163 流 動 資 産 587

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (7,037)

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） (2,112)

（ 公 的 負 担 金 ） (0)

（ 追 加 費 用 ） (92,014)

（ 旧 恩 給 組 合 条 例
給 付 に 係 る 払 込 金 ）

(0)

そ の 他 0

計 101,163 計 587

負 担 金 払 込 金 101,163 流 動 負 債 587

そ の 他 0

計 101,163

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 587

損 益 計 算 貸 借 対 照

収

入

支

出
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経理単位名 概                                       要

６　退職等年 　資金計画及び資産の構成割合

　金預託金管 資金計画 （単位：千円）

　理経理

資産の構成割合

退職等年金預託金管理経理の資産の構成割合は、次のとおり見込むものとする。

（単位：千円、％）

比 較   増 △ 減

見込額 Ａ 構成割合 ａ 推計額 Ｂ 構成割合 ｂ

22,937 2.18 20,958 2.10 △ 1,979

1,031,448 97.82 975,747 97.90 △ 55,701

0 0.00 0 0.00 0

合　　　　　計 1,054,385 100.00 996,705 100.00 △ 57,680

割合（ｂ－ａ）

預 金

令和5年度末 令和6年度末

金額（Ｂ－Ａ）
資 産 区 分

0.07

△ 0.07

そ の 他 0.00

貸 付 経 理 へ 貸 付 金

収 利 息 及 び 配 当 金 9,989 流 動 資 産 20,958

償 還 差 益 0 固 定 資 産 975,747

入 計 9,989 計 996,705

支 支 払 利 息 9,989 流 動 負 債 0

固 定 負 債 996,705

出 計 9,989 計 996,705

0 差引次年度繰越利益剰余金 0差 引 当 期 利 益 金

損 益 計 算 貸 借 対 照
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経理単位名

７　業務経理 　事務費の額及び資金計画

事務費の額(1人当たり)

 　①　短期、厚生年金保険及び経過的長期分 (単位:円)　

(注) １　(Ｂ)は、定款で定める組合員１人当たりの繰入額

 　  ２　(Ｃ)は、厚生年金保険及び経過的長期給付事務費に係る連合会交付金の額を組合員数で

 　 　　割り返した組合員１人当たりの額

 　  ３　(Ｄ)は、業務経理の剰余金を取り崩す場合に、その額を組合員数で割り返した組合員１

 　  　 人当たりの額

 　②　退職等年金給付分 (単位:円)　

(注) 退職等年金給付事務費に係る連合会交付金の額を組合員数で割り返した組合員１人当たりの額

資金計画 (単位:千円)

概　　　　　　　　　　　　　　　要

令和4年度 令和5年度 令和6年度

4,954 5,158 6,435

6,156 6,156 6,156

地方公共団体負担金のうち短期分 (A) 3,420 3,420 3,420

(B) 1,140 1,140 1,140

(C) 394 299 0

(D) 0 299 1,875

区　　　　　　分

事 務 費 (A+B+C+D)

地方公共団体負担金 （総額 ）

短 期 経 理 よ り 繰 入

連 合 会 交 付 金

そ の 他

内

訳

令和4年度 令和5年度 令和6年度

214 227 293

区　　　　　　分

事 務 費 （ 連 合 会 交 付 金 ）

104,123 流 動 資 産 83,309

負 担 金 93,961 固 定 資 産 0

連 合 会 交 付 金 4,087 繰 延 資 産 0

利 息 及 び 配 当 金 0

そ の 他 18,600

計 116,648 計 83,309

役 員 報 酬 442 流 動 負 債 9,746

職 員 給 与 39,664 固 定 負 債 0

旅 費 3,047 資 本 剰 余 金 0

事 務 費 19,410

連 合 会 分 担 金 9,138

事 務 費 負 担 金 払 込 金 38,206

そ の 他 37,301

計 147,208 計 9,746

△ 30,560
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

73,563差 引 本 年 度 損 益 金

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

収

入

支

出

貸 借 対 照損 益 計 算
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経理単位名

８　保健経理 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合、事業の種類及び当該事業年度の資金計画

 標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（福祉事業）

　　　　(単位:‰）

概 要

掛 金 負担金 掛 金 負担金 掛 金 負担金

一 般 組 合 員

市 長 組 合 員

特 定 消 防 組 合 員

短 期 組 合 員

後期高齢者等短期組合員

長 期 組 合 員
0 0 0000

1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37

区 分
令 和 4 年 度 令 和 5 年 度 令 和 6 年 度
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経理単位名

保 健 経 理  事業の種類 （単位：千円）

概 要

事業計画額 計画数 摘 要

一 次 111,471 12,016人 組合員を対象に実施（人間ドックを除く）

特殊健診 20,324 7,376人
特定業務従事者を対象に実施（深夜、保育
等）

再 検 査 3,004 2,187人
定期健康診断で要再検査となった組合員を
対象に実施

小 計 134,799 21,579人

48,324 8,827人
35歳以上の家族を対象に実施（人間ドック除
く）、婦人科検診（乳がん・子宮がん）

乳 が ん 8,760 2,371人 30歳以上の組合員、家族等を対象に実施

子宮がん 14,389 4,243人 20歳以上の組合員、家族等を対象に実施

86,367 4,477人
25歳以上の組合員、35歳以上の家族等の希
望者を対象に実施

49,338 1,515人 組合員及び40歳以上の家族を対象に実施

52 36人
45歳以上63歳未満の男性に実施（前年度ま
でに実施した者を除く）

986 202人
生活習慣病ハイリスク者への受診勧奨と保健
指導を実施

18,928 3,309人
組合員及びその被扶養者のうち、満16歳以
上の者を対象に実施

10,255 10,255人
インフルエンザ予防接種の自己負担に対し、１
回・1,000円を限度に助成（13歳未満の被扶養
者は2回目接種も対象）

578 -
市役所庁舎等に設置するうがい器のうがい
液費用を負担

349,627 -

192,147 -
(一財)札幌市職員福利厚生会との共同事業
（宿泊補助・健康増進メニューの提供）

192,147 -

231 1,500通 ジェネリック医薬品との差額を通知

2,316 56,000通 医療費の状況を組合員別に通知

1,473 315人
出産費・家族出産費を支給した組合員に、育
児雑誌1年分を配布

570 550人
満58歳及び満45歳の職員にライフプランガイ
ドブックを配布

4,590 -

7,986 17,664人
健康講話、健康教室の実施
野菜摂取強化事業

7,986 -

1,165 212人
40歳以上74歳以下の組合員及び家族を対象
に実施（事業主健診、家族健診及び人間ドック
を除く）

11,864 496人
特定健康診査等の検査結果に基づく指導対
象者に実施

970 396,000件 レセプト点検委託費

811 5,382件
柔道整復及び鍼灸マッサージに係る内容審
査委託費

5,500 -
データヘルスに係る医療費分析及び保健事
業の提案を委託

574,660 -

保

健

関

係

医 療 費 分 析

合 計

医 療 費 通 知

特定健診
・

保健指導

特 定 健 康 診 査

特 定 保 健 指 導

保
養
関
係

ライフプランガイドブック配布

図
書
・
広

報

関

係

講
座
関
係 小 計

宿 泊 補 助 等 共 同 事 業

小 計

職 員 健 康 講 座 等

小 計

育 児 図 書 配 布

重 症 化 予 防 対 策 事 業

歯 科 健 康 診 査 事 業

ジェネリック医薬品差額通知

インフルエンザ予防接種助成

う が い 液 助 成

小 計

レ セ プ ト 関 連 業 務

柔 整 等 点 検 業 務

脳 ド ッ ク

風 し ん 追 加 対 策

項 目

事 業 主 健 診

家 族 健 診 等

（うち婦人科）

人 間 ド ッ ク

保

健

事

業
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経理単位名

保 健 経 理  資金計画    （単位：千円）

施設の種類、施設の現況

ア 　施設の種類

健康管理施設

イ 　施設の現況 （単位：人、㎡、円）

概 要

健康管理センター

2,375,428 流 動 資 産 1,779,889

負 担 金 128,075 固 定 資 産 541,724

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (96,309) 繰 延 資 産 0

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） (29,382)

( 特 定 健 康 診 査 等 分 ） (2,384)

掛 金 125,691

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） (96,309)

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） (29,382)

健 康 診 断 料 等 収 入 212,976

利 息 及 び 配 当 金 1,350

そ の 他 0

計 468,092 計 2,321,613

職 員 給 与 8,221 流 動 負 債 21,044

厚 生 費 331,205 固 定 負 債 143,501

特 定 健 康 診 査 等 費 13,029 資 本 剰 余 金 0

（ 特 定 健 康 診 査 費 ） (1,165)

（ 特 定 保 健 指 導 費 ） (11,864)

旅 費 219

事 務 費 5,067

そ の 他 328,711

計 686,452 計 164,545

△ 218,360
差 引次年度繰越利益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

2,157,068

支

出

差 引 本 年 度 損 益 金

損 益 計 算 貸 借 対 照

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

収

入

面
積

金 額

健康管理
センター

札幌市白
石区本通
16丁目南4
番26号

平成
8.4.1

7 1,300.73 492,232,792 2 58,507,027 550,739,821

　　 　区　分

施設名

所
在
地

開
設
年
月

正
職
員
数

投 資 額

建 物 構
築
物

器具備品 計
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経理単位名

９　貸付経理 　貸付金の種類、貸付金の現況、貸付金の利率、貸付金の状況及び当該事業年度の資金計画

貸付金の種類

貸付金の現況及び貸付利率

ア 　貸付資金の増減状況 (単位：千円、％)

イ 　貸付条件 （単位：％、千円、月）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

　ア.普通貸付　イ.住宅貸付　ウ.在宅介護対応住宅貸付　エ.災害貸付(家財、住宅、再貸付)　オ.特別貸付（医療、

　入学、修学、結婚、葬祭)　カ.再任用職員等貸付　キ.会計年度任用職員貸付　ク.高額医療貸付　ケ.出産貸付

金額（Ｂ－Ａ）　Ｃ 比率　Ｃ／Ａ

退職等年金預託金管
理経理 よ り 借入金

1,023,255 968,376 △ 54,879 △ 5.4%

短期経理より借入金 0 0 0 -

欠損金補てん積立金 51,934 49,543 △ 2,391 △ 4.6%

積 立 金 1,423,569 1,416,022 △ 7,547 △ 0.5%

計 2,498,758 2,433,941 △ 64,817 △ 2.6%

令和6年度末見込 B
比　　　　　　　　較

資金の内容 令和5年度末見込 Ａ

利 率 （ 年 ） 最 高 限 度 額 償 還 期 間 据 置 期 間

1.26 2,000 120

1.26 18,000 360

家 財 0.93 2,000 300

住 宅 0.93 18,000 360

再貸付 0.93 19,000 360

医 療 1.26 1,000 120

入 学 1.26 2,000 120

修 学 1.26 （1月につき）150 150 修業年限

結 婚 1.26 2,000 120

葬 祭 1.26 2,000 120

1.26 （1月につき）30 11

1.26 （1月につき）20 11

無 利 息 高額療養費相当額 高額療養費支給時

無 利 息 出産費・家族出産費相当額 出産費等支給時

災害貸付

会計年度任用職員貸付

再任用職員等貸付

特別貸付

高 額 医 療 貸 付

出 産 貸 付

種　　　類

普 通 貸 付

住 宅 貸 付

在 宅 介 護 対 応
住 宅 貸 付

1.00 3,000 360
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経理単位名

貸 付 経 理 ウ 　貸付資金の配分計画 （単位：件、千円、％）　

貸付金の状況 （単位：千円）　

令和5年度末貸付残額 令和 6年度貸付額 令和 6年度償還額 令和6年度末貸付残高 備考

1,038,685 102,500 150,320 990,865

資金計画 （単位：千円）　

概　　　　　　　　　　　　　　　要

21 26,990 32.67 27 32,100 28.17 6 5,110

6 33,400 40.43 8 35,000 30.72 2 1,600

家 財 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0

住 宅 0 0 0.00 1 10,000 8.78 1 10,000

再貸付 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0

計 0 0 0.00 1 10,000 8.78 1 10,000

医 療 0 0 0.00 1 600 0.53 1 600

入 学 6 3,980 4.82 9 7,200 6.32 3 3,220

修 学 22 16,380 19.83 25 21,600 18.96 3 5,220

結 婚 2 1,870 2.26 2 2,000 1.76 0 130

葬 祭 0 0 0.00 1 1,000 0.88 1 1,000

計 30 22,230 26.91 38 32,400 28.44 8 10,170

0 0 0.00 1 300 0.26 1 300

0 0 0.00 3 480 0.42 3 480

0 0 0.00 1 160 0.14 1 160

0 0 0.00 1 500 0.44 1 500

57 82,620 100.00 81 113,940 100.00 24 31,320

特 別 貸 付

普 通 貸 付

住 宅 貸 付

災 害 貸 付

1 3,000

金額
Ｂ

割合
種　　　類 件数

Ａ

比　　　　較

件数
（Ｃ－Ａ）

金額
（Ｄ－Ｂ）

令和5年度末貸付金見込

0.00 3,0001

令和6年度末貸付金推計

割合
金額
Ｄ

2.63

件数
Ｃ

合　　　　計

出 産 貸 付

高 額 医 療 貸 付

在 宅 介 護 対 応
住 宅 貸 付

0 0

再任用職員等貸付

会計年度任用職員貸付

1,475,504 流 動 資 産 1,443

組 合 員 貸 付 金 利 息 12,590 固 定 資 産 2,432,778

利 息 及 び 配 当 金 1,296 繰 延 資 産 0

そ の 他 191

計 14,077 計 2,434,221

事 務 費 718 流 動 負 債 280

支 払 利 息 9,988 固 定 負 債 968,376

そ の 他 13,309

計 24,015 計 968,656

△ 9,938
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

1,465,565

貸 借 対 照損 益 計 算

差 引 本 年 度 損 益 金

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

支

出

収

入
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